
Трудоустройство и занятость выпускников техникума 2025 года  
По данным мониторинга занятости выпускников техникума на 1 декабря 

2025 года, проанализированы показатели трудоустройства, в рядах Армии (РА), 
продолжению обучения и иным статусам по профессиям/специальностям и 
объединённым группам. 

Занятость по отдельным специальностям 
• Специальность 36.02.01 Ветеринария (22 человека): трудоустроено 

18 выпускников (81,8 %), из них 16 — по специальности, 2 — не по специальности, 
1 — у предприятия-Кластера — 1 человек, продолжили обучение — 3 человека.  
Целевое трудоустройство — 9 человек. 

• Профессия 35.01.27 Мастер сельскохозяйственного производства 
(24 человека): трудоустроено 16 выпускников (66,7 %), все — по специальности, 
2 — у предприятия Кластера. В рядах Армии— 8 человек. Целевое 
трудоустройство — 13 человек. 

• Специальность 35.02.05 Агрономия (18 человек): трудоустроено 
6 выпускников (33,3 %), все — по специальности, 3 — у предприятия Кластера. В 
рядах Армии— 6 человек, продолжили обучение — 6 человек. Целевое 
трудоустройство — 1 человек. 

• Специальность 35.02.06 Технология производства и переработки 
сельскохозяйственной продукции (13 человек): трудоустроено 4 выпускника 
(30,8 %), из них 1 — по специальности, 3 — не по специальности, 1 — у 
предприятия Кластера. В рядах Армии— 3 человека, продолжили 
обучение — 5 человек, категория декретный отпуск по уходу за 
ребенком— 1 человек.  

• Специальность 19.02.08 Технология мяса и мясных продуктов 
(14 человек): трудоустроено 11 выпускников (78,6 %), из них 10 — по 
специальности, 1 — не по специальности, 3 — у предприятия Кластера. 
Продолжили обучение — 1 человек, категория декретный отпуск по уходу за 
ребенком— 2 человека. Целевое трудоустройство — 9 человек,  

• Профессия 35.01.13 Тракторист-машинист сельскохозяйственного 
производства» (33 человека): трудоустроено 20 выпускников (67 %), все — по 
специальности. В рядах Армии— 12 человек, продолжили обучение — 1 человек. 
Целевой набор — 11 человек. 

• Специальность 35.02.16 Эксплуатация и ремонт 
сельскохозяйственной техники и оборудования» (23 человека): трудоустроено 
7 выпускников (30,4 %), из них 6 — по специальности, 1 — не по специальности. 
В рядах Армии— 16 человек. Целевое трудоустройство — 4 человека. 

Сводные показатели по основным группам 
• Общая группа по специальностям (147 человек): трудоустроено 

82 выпускника (55,8 %), из них 75 — по специальности, 7 — не по специальности, 
10 — у предприятия Кластера. В рядах Армии— 46 человек, продолжили 
обучение — 16 человек, категория декретный отпуск по уходу за 
ребенком— 3 человека. Целевое трудоустройство— 47 человек. 

• Группа Ирбейский филиал 35.01.27 Мастер сельскохозяйственного 
производства (18 человек): трудоустроено 18 выпускников (100 %), все — по 



специальности. Целевой набор — 18 человек, план трудоустройства по целевому 
набору — 18 человек. 

• Группа Ирбейский филиал 35.01.13 Тракторист-машинист 
сельскохозяйственного производства» (11 человек): трудоустроено 
11 выпускников (100 %), все — по специальности. Трудоустройство по целевому 
набору — 11 человек. 

• Объединённая группа с Ирбейским филиалом (158 человек): 
трудоустроено 93 выпускника (58,9 %), из них 86 — по специальности, 7 — не по 
специальности, 10 —  у предприятия Кластера. В рядах Армии— 46 человек (из 
них 0 — по контракту), продолжили обучение — 16 человек, категория декретный 
отпуск по уходу за ребенком— 3 человека. Трудоустройство по целевому 
набору  — 58 человек. 

Показатели по заочной форме обучения 
• Специальность 19.02.08 Технология мяса и мясных продуктов 

(17 человек): трудоустроено 16 выпускников (94,1 %), все — не по специальности. 
Продолжили обучение — 1 человек. 

• Специальность 38.02.01. Экономика и бухгалтерский учет (по 
отраслям) (16 человек): трудоустроено 13 выпускников (81,3 %), все — по 
специальности. Продолжили обучение — 3 человека. 

• Сводная группа по заочным специальностям (33 человека): 
трудоустроено 29 выпускников (87,9 %), из них 13 — по специальности, 16 — не 
по специальности. Продолжили обучение — 4 человека. Целевой набор и план 
трудоустройства по целевому набору отсутствуют. 

Трудоустройство и занятость выпускников техникума 2025 года 
(209 человек): трудоустроено 140 выпускников (67 %), из них 117 — по 
специальности, 23 — не по специальности, 10 — у предприятия Кластера. В рядах 
Армии— 46 человек (из них 0 — по контракту), продолжили 
обучение — 16 человек, категория декретный отпуск по уходу за 
ребенком— 7 человек. Трудоустройство по целевому набору — 76 человек. 

Мониторинг демонстрирует разнородную картину занятости выпускников: в 
отдельных группах специальностей зафиксирован 100 % уровень трудоустройства. 
Наиболее высокая доля трудоустройства по специальности отмечена в группах с 
выраженным целевым набором и закреплением за предприятиями. Значительная 
часть выпускников остаётся В рядах Армии, либо продолжает обучение.  



 


